Scheda del Corso di Studio - 26/06/2021

Denominazione del CdS Medicinae chirurgia
Citta ROMA
Codicione 0580207304200002
Ateneo Universitadegli Studi di ROMA "Tor Vergata"
Statale 0 non statale Statale
Tipo di Ateneo Tradizionale
Areageografica CENTRO
Classe di laurea LM-41
Interclasse -
Tipo Laurea Magistrale Ciclo Unico
Erogazione Convenzionae
Durata normale 6 anni
_
Programmazione Nazionale Si Si Si
Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione No No No No No
Nr. di altri CdS della stessa classe nellAteneo 1 1 1 1 1

Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 19 18 17 v 16

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

72 66 62 61 58

Italia
Gec'? rr?:la;ica Hizie
Indicatore Ateneo 9 IN[O]\\
non ..
. . | Telematici
telematici
2016 = 168 26,0 120,5 125,3
2017 | 166 29,0 122,9 124,1
iCo0a Awvii di carrieraa primo anno* (L; 2018 = 169 29,0 1235 129,6
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LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdSin
oggetto (L; LMCU; LM)

laureati (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)

2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019
2020
2016
2017
2018
2019

176
186
117
108
103
108
106
1782
1762
1703
1649
1659
1466
1419
1368
1311
1217
832
801
746
709
616
93
106
105
148
102
183
193
192
253

32,0
32,0
14,0
23,0
26,0
25,0
21,0
103,0
128,0
136,0
155,0
159,0
102,0
125,0
130,0
148,0
153,0
59,0
78,0
91,0
106,0
108,0
0,0
0,0
7,0
9,0
22,0
0,0
0,0
10,0
10,0

142,4
162,8
87,5
787
75,6
89,6
92,6
1.179,7
1.184,7
1.125,6
1.084,1
1.052,2
977,8
968,1
911,2
867,6
839,9
554,1
542,7
500,5
476,6
441,3
759
82,1
86,2
91,1
939
133,0
151,3
157,5
159,3

147,7
161,2
97,2
851
834
94,3
99,2
1.244,5
1.197,3
11754
11314
1.051,9
1.047,3
989,6
961,3
908,4
834,9
592,4
562,6
544,7
517,9
463,0
67,3
789
81,0
93,1
100,6
116,1
145,8
155,3
164,5
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2020 194 24,0 164,1 1759

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

N ron taemati N eemetic
. ia Ateneo > o
Indicatore Anno non telematici Telematici
[Num | Den | ind | Num [ Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den [ ind |

2016 520 1466 355% @ 470 1020 461% 5400 9778  552% 6043 10473 57,7%
Percentuale di studenti iscritti entro ladurata 2017 544 1419 383% 610 1250 488% 547,10 9681 565% 5895 9896 = 59,6%

iC01 normale del CdS che abbiano acquisito almeno
40 CFU néellas. 2018 612 1368 447% 630 1300 485% 5415 9112  594% 5949 = 9613  61,9%
2019 622 1311  474% 73,0 148,0 49,3% 524,0 867,6 60,4% 582,3 908,4 64,1%
2016 93 183 50,8% 0,0 0,0 0,0% 75,9 133,0 57,0% 67,3 116,1 58,0%
2017 106 193 54,9% 0,0 0,0 0,0% 82,1 151,3 54,3% 78,9 145,8 54,1%

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la

ico2 parceniuale cl laredt| (L 2018 105 192 | 547% = 70 | 100 @ 700% 862 1575 @ 547% 8L0 @ 1553  521%
2019 148 253 | 585% @ 90 | 100 @ 90,0% 911 @ 1593 | 572% 931 1645 @ 56,6%
2020 102 194 | 526% @ 220 | 240 | 917% 939 @ 1641  572% 1006 = 1759 | 57.2%
2016 95 = 168  565% 250 @ 260  962% 781 1205  648% 600 1253  47.9%
2017 105 166  633% 250 @ 290  862%  8lL4 1229  662% 599 @ 1241  482%
ico3 Percentudle di iscritti d primo anno (L. LMCU) | 501871104 | 160 |[ 62,5% || 250 || 200 | 86:2% || 822 || 1235 || 66,6% || 616 || 1296 || 47.5%

provenienti da altre Regioni*
2019 92 176 52,3% 22,0 32,0 68,8% 93,5 1424 65,6% 719 147,7 48,6%

2020 105 186 56,5% 29,0 32,0 90,6% = 108,0 162,8 66,4% 79,3 161,2 49,2%
2016 1466 264 5,6 102,0 112,0 0,9 908,9 1477 6,2 907,6 115,1 79
Rapporto studenti regolari/docenti (professori a 2017 | 1419 252 5,6 125,0 138,0 0,9 898,4 151,7 59 903,0 117,4 7,7
iC05 tempo indeterminato, ricercatori atempo 2018 1368 246 56 130,0 138,0 09 889,6 1477 6,0 907,1 1191 7,6

indeterminato, ricercatori di tipo ae tipo b)* 2019 1311 249 | 53 | 1480 1370 11 | 8920 1482 @ 60 | 9113 1239 @ 74
2020 1217 233 52 | 1530 1360 @ 11 | 9072 1568 58 | 9165 1308 7.0
2016 103 117 880% 00 00 00% 569 625  910% 641 709  90,4%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal
Ttolo (LM LMGU) - Lorens che dictisrero |2047 ][ 108 ][ 121 |[893% | 00 00 00% 609 686  87% 614 689  891%
iCO7 di svolgere unattivitalavorativao di formazione = 2018 = 119 126 94,4% 0,0 0,0 0,0% 55,8 60,8 91,7% 59,0 64,6 91,4%
retribuita (€s. dottorato con borsa, 2019 122 133 917% 00 00 00% 785 844 | 930% 772 = 834  927%
specializzazione in medicina, ecc.)
2020 8 @ 92  902% 00 00  00% 698 752  928% 772 822  939%
Percentuale di L aureati occupati atre anni dal 2016 102 117 87,2% 0,0 0,0 0,00/0 64,6 71,7 90,1% 68,0 75,6 89,90/0

Pag. 3



Titolo (LM; LMCU) - laureati chedichiaranodi | 2017 =~ 107 121 | 884% 0,0 0,0 0,0% 70,6 80,3 87,8% | 650 735 88,4%
ico7BIS = Svolgere unattivitalavorativa e regolamentata

0, 0, 0,
daLun contrato, o di svolgere attivita 2018 119 @ 126 = 94,4% 0,0 0,0 00% 630 69,1  912% 613 67,3  91,1%
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2019 122 133 91, 7% 0,0 0,0 0,0% 87,2 94,0 92,8% 79,5 85,9 92,5%
specializzazione in medicina, ecc.) 2020 83 922 | 90,2% 0,0 0,0 0,0% 77,9 84.4 923% 827 88,2 93,7%

2016 102 112 91,1% 0,0 0,0 00% 646 702  91,9% = 680 743  915%
Percentuale di Lauresti occupati atre anni dal
Titolo (LM: LMCU) - Lauresti non impegnati | 2017 107 118 90.7% 0,0 0,0 00% 706 790  893% 650 721 90,1%
iCO7TER  informazione non retribuitachedichiaranodi 2018 119 123  96,7% 0,0 0,0 00% 630 684  922% 613 66,2 = 92,6%
;Oﬁgeégn‘:gé‘”ta'a" orativaeregolamentata | 551071155 | 132 |[ 92,4% |[ 0,0 00  00% 872 = 927 | 91% 795 80  935%
2020 83 80  933% 0,0 0,0 00% 779 837  931% 827 873  94,7%

2016 51,00 5100 1000% 235 = 235  1000% 355 = 355 | 1000% 354 @ 354 | 100,0%
Percentuale dei docenti di ruolo che
oo tEnon a seiort soionifloreciplinari | 2017 | 6950 6950 | 1000% 105 195  1000% 443 | 443  1000% 436 436 | 99%%
icos (SSD) di base e caratterizzanti per corsodi | 2018 | 6950 6950 | 1000% 185 | 185 | 1000% 433 | 433 | 1000% 440 | 441 | 999%
ﬁ;‘g'lfn&tom CU; LM). di cui sonodocenti di- 5519 7900 71,00 | 1000% =~ 210 | 210  1000% 500 @ 500 | 999% @ 503 @ 503 | 99,9%
2020 | 7450 7450 1000% @ 180 @ 180  1000% 528 @ 530 | 997% 548 @ 549 | 99.8%

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

N ron taemati N eemetid
. ia Ateneo 54 -
Indicatore Anno non telematici Telematici
[ Num | Den | ind | Num [ Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den [ ind |

2016 950 51.830 18,3%o 137,0  3519,0 38,9%0 656,5 419364 157% | 931,3 44.461,3 20,9%o
guderm r@0|ar| wl tota|e de CFU Conwgun] 2017 961 53.615 17,9%0 64,0 4888,0 13,1%0 884,5 41333,5 21,4%0 1030,1 42659,6 24,19/00

Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli

IC10 gsg;ftudenﬂ entro la durata normale del 2018 1.015 55098 184% = 99,0 52200 190% 8757 39.800,1 22,0% 10868 427106 254%0
2019 1193 53589 223% 610 65290 93% = 6856 385928 17,8% @ 8997 412738 21,8%

2016 32 93  3441% 00 0,0 0,0% 10,1 759 | 1336% 10,7 67,3 | 159,3%o

Percentuale di laureati (L: LM: LMCU) entrola | 2017 36 106 3396% 00 0,0 00% 122 821 | 1485% 148 789 | 187,2%o

iCl1 durata normale del corso che hanno acquisito 2018 23 105 219,0%o 50 7,0 714,3%0 12,2 86,2 141,9%o 15,6 82,4 189,2%o
dmeno 12 CFU dlestero* 2019 31 | 148 | 2095% 10 90 | 1111% 176 @ 911 | 1927% 194 = 931 | 208:8%o

2020 29 102 | 2843% 50 220  2273% 185 939 | 197,0% 21,9 1006 = 217,3%o

2016 1 168  60% @ 160 260 6154% 7,3 1205  604% 88 1253  70,1%o

Percentuale di studenti iscritti a primoannodel | 2017 9 166  542% 180 290  620,7% 7,6 1229  615% 10,3 1241  82,6%o

ic12 corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; 2018 9 169  533% 180 290 620,7% 91 1235  733% 123 = 1296 = 94,6%
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LMCU) che hanno conseguito il precedente 2019 7 176 39,8%0 19,0 32,0  593,8%o 11,5 1424 80,8%0 12,9 147,7 87,2%0
titolo di studio allestero*
2020 7 186 37,6%0 23,0 32,0 718,8%0 13,3 162,8 81,9%o0 13,9 161,2 86,5%0

Gruppo E - Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica (DM 987/2016, allegato E)

: cds Ve AT Media Area Geogr afica Media Atenei NON
Indicatore AT non telematici Telematici

| Num | Den | ind ] Num | Den ]| ind | Num | Den | ind ] Num | Den | ind |

2016 = 353 60,0 58,8% 22,0 60,0 36,7% 37,1 60,0 61,9% 41,9 57,9 72,4%

| .
CFU daconseguire** 2018 404 @ 60,0 @ 67,3% 379 60,0 63,1% 40,9 60,0 68,2% 435 57,8 75,3%
2019 41,6 60,0 @ 69,4% 37,8 600 | 629% @ 404 60,0 67,3% @ 443 58,0 76,5%
2016 = 114 117 | 97,4% 10,0 140  714% @ 829 87,5 947% = 933 97,2 96,0%
icl14 Percentuale di studenti che pro@uono nd Il 2017 98 108 90,7% 19,0 23,0 82,6% 75,6 78,7 96,0(%) 82,0 85,1 96,4%
| . )
anno nello stesso corso di studio** 2018 = 98 103  951% @ 21,0 260 = 80,8% = 717 75,6 949% 80,0 834 95,9%
2019 105 108 = 97,2% 25,0 250  100,0% 84,2 89,6 94,0% @ 89,8 94,3 95,2%
2016 = 97 117 | 82,9% 7,0 14,0  500% @ 759 87,5 86,8% @ 871 97,2 89,6%
_ Percentuale di studenti che proseguono al 11 2017 91 108 | 843% @ 16,0 230 @ 696% @ 713 78,7 90,6% @ 775 85,1 91,0%
iC15 anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito aimeno 20 CFU al | anno** 2018 = 89 103 = 86,4% 20,0 260 @ 769% = 683 75,6 90,3% @ 758 834 91,0%
2019 9 108 = 88,9% 20,0 250 | 80,0% @ 790 89,6 882% @ 855 94,3 90,7%
i ) 2016 =~ 97 117 | 82,9% 7,0 140 @ 500% @ 759 87,5 86,8% @ 886 97,2 91,1%
Percentuale di studenti che proseguono al |1
) anondlosiess corso disiudio auendo 2017 91 108 | 84,3% 16,0 230 @ 696% @ 71,3 78,7 90,6% @ 78,6 85,1 92,4%
iC15BIS ol : Al
iqUIsto ameno 1/3dei CFU previstial | anno | 2018 89 103 | 86,4% 20,0 260  769% 683 75,6 90,3% @ 76,9 834 92,2%
2019 96 108 | 88,9% 20,0 250  800% = 790 89,6 882% @ 858 94,3 91,0%
2016 = 46 117 | 39,3% 20 140 | 143% @ 36,3 87,5 415% | 59,1 97,2 60,8%
_ Percentuale di studenti che proseguono al || 2017 = 47 108 | 43,5% 9,0 230  391% @ 438 78,7 557% = 56,6 85,1 66,5%
iC16 anno nello stesso corso di studio avendo
acquisito aimeno 40 CFU 4l | anno** 2018 59 103 | 57,3% 15,0 260  57,7% | 485 75,6 641% @ 56,2 834 67,4%
2019 68 108 | 63,0% 12,0 250 = 480% @ 54,8 89,6 612% @ 657 94,3 69,7%
i ) 2016 =~ 46 117 | 39,3% 2,0 140 @ 143% 363 87,5 415% = 64,9 97,2 66,8%
Percentuale di studenti che proseguono al |1
C168| s anno ne”o Stesso corso d| stud|0 avendo 2017 47 108 43,5% 9,0 23,0 39, 1% 43,8 78,7 55,7% 61,6 85,1 72,4%
|

gquisitodmeno%dei CFU previstial I anno | 2018 = 59 103 57,3% 15,0 26,0 57,7% = 485 75,6 64,1% | 61,4 83,4 73,6%
2019 68 108  630% @ 12,0 250 = 48,0% = 54,8 89,6 61,2% @ 68,4 94,3 72,6%
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2016 96 151 % 0,0 0,0 0,0% 72,6 106,5 68,1% 67,8 101,2 67,1%
Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 63,6% 0 0 0

ic17 ches laureano entro un anno oltre la durata 2017 8 | 137  599% = 00 00 | 00% @ 710 980 | T724% 728 9299 | 72:8%
normale def corso nello stesso corso di studio*™ ' 2018 96 | 138 | 69,6% @ 7,0 90 | 778% @ 723 989  731% 705 96,6 | 730%

2019 93 | 150 @ 620% @ 7,0 80 | 875% 690 1043 | 662% 778 @ 1123  693%

2016 126 179  704% = 00 00  00% 741 1136 653% 71,2 1054  67,5%

_ o 2017 99 133 744% 00 00 00% 838 1259 665% 900 1333  67.5%

ic18 i’jg\:/e(;‘gl‘ﬁ') € Stde'ﬁg“{;?ts'ocgie;uh’}g'verebbem d 2018 125 179 698% 110 110 1000% 858 = 1290  665% 946 @ 1427  663%
2019 181 249  727% = 90 90  1000% 956 = 1413  67,6% 101,3 1521  66,6%

2020 134 197 680% 180 210 857% 1039 1546  672% 1033 1579  654%

2016 3148 3340 943% 21480 23680 907% 44709 51841 862% 35772 42033 851%

Percentudle ore i docenzaerogatadadocent | 2017 | 3148 3344 941% 24840 28000 887% 48293 57183 B845% 36571 44187  828%

iC19 assunti atempo indeterminato sul totale delle 2018 | 3132 3.336  939% 27360 30840 887% 44623 52561 849% 35969 44157 8L5%
ore di docenza erogata 2019 3096 3336 92,8% 28920 32880 880% 47010 59351 @ 792% 37594 47138  798%

2020 3048 3312 92,0% 27840 32640 853% 49958 63089 792%  3.8250 49515 @ 77.2%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolaritadellecarriere

N ron taemati N eemetid
. ia Ateneo 54 -
Indicatore Anno non telematici Telematici
[ Num | Den | ind | Num [ Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den [ ind |

2016 117 117 100,0% 10,0 14,0 71,4% 85,7 87,5 98,0% 95,5 97,2 98,3%
Percentuale d| studenu che proﬁ‘luono |a 2017 106 108 98, 1% 20,0 23,0 87,00/0 77,6 78,7 98,5% 83,9 85,1 98,6%

ic21 X : | G2l "
carrieranel sistema universitario a |1 anno 2018 103 103 100,0% 21,0 260  808% @ 738 75,6 976% @ 815 834 97,7%
2019 106 108 | 98,1% 25,0 250  100,0% @ 87,5 89,6 97,7% = 921 94,3 97,7%
2016 = 62 137 | 453% 0,0 0,0 0,0% 60,1 98,0 61,4% = 60,3 99,9 60,3%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2017 | 77 138 | 558% 6,0 9,0 66,7% @ 616 98,9 62,3% = 60,5 96,6 62,7%
iC22 che si laureano, nel CdS, entro ladurata
normale del corso** 2018 = 80 150 | 53,3% 6,0 8,0 75,0% = 60,7 1043 | 582% @ 675 1123  60,1%
2019 = 67 237 | 28,3% 12,0 210  571% @ 690 1306 | 52,8% @ 76,6 1525 = 50,3%
2016 0 117 0,0% 0,0 14,0 0,0% 04 87,5 0,5% 05 97,2 0,6%
_ Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) 2017 2 108 1,9% 0,0 23,0 0,0% 0,6 78,7 0,7% 04 85,1 0,5%
iC23 che proseguono la carrieraa secondo anno in
un differente CdS dell'Ateneo ** 2018 0 103 0,0% 0,0 26,0 0,0% 0,5 75,6 0,7% 04 834 0,5%
2019 0 108 0,0% 0,0 25,0 0,0% 1,0 89,6 1,1% 0,7 94,3 0,8%
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2016 28 151 18,5% 0,0 0,0 0,0% 14,3 106,5 13,4% 12,8 101,2 12,7%

iC24 ;ﬁ??jt”a'e di sbbandoni def CdSdopoN+1 5097 | 20 | 137 | 146% @ 00 00 | 00% 104 980 | 107% 97 999 | 97%
2018 13 | 138  94% 10 90 | 111% 114 99 | 115% 105 96  108%
2019 22 | 150  147% = 10 80 | 125% 165 @ 1043  158% 152 @ 1123  135%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

: cds M edia Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON
Indicatore AT non telematici Telematici

| Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | ind |

2016 156 179  87,2% 0,0 0,0 00% 928 1136 8L7% 890 1054  84,4%
_ . . 2017 119 133  89,5% 0,0 0,0 00% 1053 1259  836% 1144 1333  858%
ic25 ;frdg?g;’t‘;'%g; 'Caé‘gea”d' complessivamente 2018 164 179  916% 110 11,0 1000% 1070 1290  829% 1209 1427  847%
2019 232 249  932% 9,0 90  1000% 1208 1413  855% 131,2 1521  862%
2020 177 197  898% 200 210 @ 952% 1320 1546 854% 1365 1579  864%
2016 104 158  658% 0,0 0,0 00% 437 771 56,7% @ 474 772 6L4%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM LMCU) - Lauresti chedichiarano | 2017 95 163 583% 0,0 0,0 00% 444 950  46,8% @ 491 9224 | 532%
iC26 di svolgere unattivitalavorativa o di formazione = 2018 62 109 56,9% 0,0 0,0 0,0% 61,0 97,4 62,6% 76,2 112,2 67,9%
retribuita (es. dottorato con bors, 2019 110 164 | 671% @ 90 100 @ 90% 711 | 1111 | 640% @ 849 @ 1253  67,7%
specializzazione in medicina, ecc.)
2020 123 = 223 | 552% 2,0 50  400% @ 67,1 1147  585% @ 77,1 1252  616%
Percentuale di Laureati occupati aunannodal | 2016 99 158 62.7% 0,0 0,0 00% 456 845 | 540% @ 477 795 = 60,0%
Titolo (LM; LMCU) - laureti chedichiarano di 2017 =~ 92 163 56,4% 0,0 0,0 00% 488 1081  451% = 49,0 958  51,2%
g svolgere unattivita lavorativa e regolamentata =
IC26BIS 4 1 contratto, o o svolgere ativita di 2018 62 109  56,9% 0,0 0,0 00% 685 1104 620% 784 1164  67,3%
formazione retribuita (es. dottorato conborsa, 2019 109 164  66,5% 9,0 100  90,0% 778 1238  628% 867 1294  67,0%
specidlizzazione in medicina, ecc.) 2020 123 223 552% 2,0 50  40,0% @ 744 1291  57.6% = 819 1342  61,1%
2016 = 99 = 146  67,8% 0,0 0,0 00% 456 76,1  59,9% = 477 734  650%
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal
Titolo (LM: LMCU) - Lauresti non impegnati | 2017 92 148  622% 0,0 0,0 00% 488 97,6  50,0% = 490 880 | 557%
iC26TER  informazione non retribuitache dichiarano di | 2018 62 98  633% 0,0 0,0 00% 685 @ 1012 @ 67,7% 784 1090 @ 71,9%
j;olzgeégn‘:gg"ta lavorativaeregolamentala 5019 | 109 154 | 708% @ 9,0 100 @ 900% 778 @ 1163  669% @ 867 | 1231  70.4%
2020 123 215 | 57,2% 2,0 50  400% @ 744 @ 1238  60,1% @ 819 1294  633%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del cor po docente
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. Media Area Geogr afica Media Atenei NON

[ Num | Den | ind | Num | Den | ind ] Num | Den ]| ind | Num | Den [ ind |

2016 1782 27,8 64,0 103,0 19,7 52 1.101,2 43,2 255 1.076,7 35,0 30,7

2017 1762 279 63,2 128,0 23,3 55 1.104,5 47,7 23,2 1.090,1 36,8 29,6
Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo

iC27 ( o per le ore di docenza) 2018 1.703 278 61,3 136,0 25,7 53 1.106,3 43,8 25,3 1.107,7 36,8 30,1
2019 1649 278 59,3 155,0 27,4 57 1.118,9 49,5 22,6 1.134,4 39,3 289
2020 1.659 27,6 60,1 159,0 27,2 5,8 1.139,7 52,6 21,7 1.157,7 41,3 28,1
2016 = 258 53 48,7 32,0 54 59 145,9 6,6 22,1 144.,8 6,2 23,2
Rapporto studenti iscritti &l primo anno/docenti 2017 | 260 53 48,8 36,0 54 6,7 1425 6,9 20,7 141,6 6,6 21,6
iC28 degli in_segnamenti del primo anno (pesato per 2018 252 53 47,5 38,0 54 7,0 146,3 71 20,6 151,8 7,0 21,8
leoredi docenza) 2019 258 53 | 487 @ 390 @ 54 72 | 1746 | 72 243 | 1756 71 24,8
2020 253 52 48,7 41,0 54 7,6 191,3 78 24,4 196,1 77 25,6
Breve commento

Landamento del CdSin Medicina e Chirurgianel corso dellanno accademico 2020-21 € stato monitorato attraverso lanalisi degli indicatori ANVUR, dei risultati dellindagine Almalaurea 2020,
dei risultati dei questionari di gradimento del corso somministrati agli studenti dallateneo e da un questionario interno, somministrato su base volontaria mediante un link pubblicizzato sui canali di
comunicazione del CdS, di valutazione della didattica erogata in modalita telematica e/o mista per via dellemergenza sanitaria. Complessivamente, sono steti presi in esamei seguenti aspetti:

ATTRATTIVITA:

11 numero delle immatricolazioni e degli iscritti al Corso di Laurea nellultimo triennio (indicatori |C00a-€) riflette essenzialmente la modalita di accesso programmato al CdS ed eventuali
fluttuazioni sono esclusivamente riferibili allammissione di studenti vincitori di istanze di ricorso. Lindicatore 1CO3 riguardante la percentuale di immatricolazioni da altre regioni mostraunalieve
aumento rispetto allanno precedente (56,5 vs 52,3%) e mantiene un valore superiore rispetto alla media nazionale. In particolare, analizzando piu approfonditamente la provenienza geografica
degli studenti iscritti al | anno, il 63,1% proviene daregioni del Centro Italia, mentre, per il rimanente 36,9% si registra unalieve prevalenzadelle regioni del Nord rispetto a quelle del meridione
(rispettivamente 53,7% e 46,3%). Questi dati attestano lefficacia delle misureintraprese dal CdS nellambito delleiniziative di ateneo con aumento del numero di eventi di orientamento che, nella
seconda meta del 2020 e nel primo semestre del 2021 si sono svolti integralmente a distanza. Si € anche registrato un aumento del numero di followers del profilo social ufficiale Instagram che &
passato da 928 a oltre 1300., per comunicare in tempo reale informazioni relative ale attivita del CdS.

Azioni programmate: Continuare ad intensificare le attivita di orientamento, sia sul territorio che attraverso eventi in modalita telematica fruibili distanza. Aggiornamento del sito WEB del CdS
con link diretti al sito web dellorientamento di ateneo sugli eventi riguardanti il CdS. Tempistica prevista 1 anno.

Verifica dellefficaciadelle azioni programmate: Monitoraggio dellefficacia dellintervento attraverso analisi degli indicatori ANVUR di attrattivita, del conteggio dei contatti del profilo social
Instagram e dei visitatori della pagina web.

EFFICIENZA E ANDAMENTO DELLE CARRIERE:

1) Lindicatore 1C02 sulla percentuale di laureati in corso mostra un decremento nellultimo anno con una percentuale pari al 52,6 rispetto al 58,3% dellanno precedente, che potrebbe essere in parte
attribuibile alla corte di studenti immatricolati tardivamente nella.a. 2014-15 a seguito di procedure di ricorso. Riguardo lindicatore |CO1, riferito allanno 2019, che valutail numero dei crediti
conseguiti annualmente dagli studenti con percorso regolare, pur risultando ancoraa di sotto della media nazionale, evidenzia un progressivo incremento rispetto allanno precedente passando da
una percentuale di 44,7 all attuale di 47,4. Questo progressivo aumento attesta | efficacia dellintroduzione della verbalizzazione delle attivita professionalizzanti su base annuale, processo iniziato
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nella.a. 2018-19.

2) Lindicatore IC13 per lavalutazione della didattica mette in evidenza che la percentuale di CFU conseguiti a | anno sui CFU da conseguire risultaincrementata rispetto allanno precedente (da
69,4 a 67,3). Anche questo indicatore riflette |adozione della verbalizzazione su base annuale dei CFU professionalizzanti. Gli indicatori dalC13 alC16, riguardanti il primo ed il secondo anno di
corso, mostrano un trend progressivamente crescente nellultimo triennio con valori che per il 2019 risultano superiori alle medie per area geografica. Per quanto concerne lindicatore IC17, relativo
alla percentuale di immatricolati che si laureano entro un anno oltre la durata del corso di studi, il valore percentuale mostra una riduzione rispetto allanno precedente (62,0 vs 69,6), che, in effetti,
emerge anche dai dati su base nazionale.

Rispetto alle azioni di tutoraggio degli studenti, particolarmente quelli appartenenti ad ordinamenti precedenti, € continuato il processo di individuazione di possibili percorsi personalizzati volti al
passaggio allordinamento attuale anche in relazione allaistituzione della laurea abilitante 0 a un re-indirizzamento verso atri corsi di studio. |1 CdS hainoltre mantenuto attivi i percorsi di recupero
delle attivita, per gli studenti immatricolati tardivamente al | anno di corso, nellambito delle attivitadei corsi singoli, cosi come attraverso la possibilita di usufruire di un repository temporaneo
delle registrazioni delle lezioni del | semestre svolte in modalita telematica.

Azioni programmate: a) 11 CdS continuerail processo di ottimizzazione della distribuzione degli appelli valutando lintroduzione di appelli aggiuntivi per gli studenti fuori corso. b) Consolidamento
di un helpdesk di tutoraggio telematico. Tempistica prevista 1 anno. ¢) Realizzazione di una piattaforma telematica per le attivitadi recupero delle frequenze e dei debiti formativi allingresso.
Tempistica prevista 2 anni.

Verifica dellefficaciadelle azioni programmate: Per le azioni a) e b) verranno monitorati i CFU acquisiti dagli studenti dei primi due anni di corso. Per il monitoraggio dellintervento (c) potranno
essere analizzate separatamente le carriere degli studenti del | anno iscritti in ritardo €/o con debiti formativi allingresso e gli indicatori dei questionari degli studenti (Vamon) relativi ala
distribuzione dei carichi di studio.

3) Nel corso dellanno accademico 2019-20, il CdS, a causa della emergenza sanitaria, aveva surrogato interamente le attivitadi tirocinio professionalizzante con attivita teorico-pratiche a distanza.
Nel corso dello scorso anno accademico, un particolare sforzo e stato posto nel riportare le attivita pratiche professionalizzanti e abilitanti in presenza per gli ultimi tre anni di corso, nonostante il
persistere dellemergenza sanitaria. Tuttavia, le attivita di didattica frontale e professionalizzanti dei primi 3 anni si sono svolte in modalita telematica e/o mista. Sono stati quindi somministrati, al
termine di ciascun semestre, questionari interni sullo svolgimento delle attivita didattiche a distanza o mista. | questionari hanno mostrato, analogamente alla.a. 2019-20, un discreto grado di
soddisfazione della didattica frontale, con |efficacia delle lezioni online giudicata comparabile a quelladelle lezioni in presenza. Le maggiori criticita della didattica online sono state individuate
nella mancanza di interazione diretta con il docente e nella precarieta del collegamento internet. Si € notato inoltre un miglioramento relativamente alla criticita segnalata nella.a. 2019-20
riguardante la mancanza o scarsezza di contenuti presenti nella piattaforma telematica. Questo dato riflette principalmente un cambiamento adottato nella.a. 2020-21 rispetto allanno precedente
con modalita di erogazione integralmente in diretta, rispetto a caricamento di contenuti preregistrati €/o di una maggiore presenza del docente alezione.

Azioni programmate: 11 CdS, in collaborazione con lafacolta, promuoveralacreazione di un laboratorio di simulazione clinica e lintegrazione con i percorsi di formazionein corsiao in laboratorio
eil miglioramento della esperienza dello studente con gli strumenti di didattica a distanza. Tempistica prevista: entro la.a. 2022-23.

Verificadellefficaciadelle azioni programmate: Monitoraggio attraverso gli indicatori del grado di soddisfazione dei questionari degli studenti e mediante luso di questionari di valutazione interna
dei percorsi professionalizzanti, somministrabili attraverso la piattaforma telematica.

SODDISFAZIONE E OCCUPABILITA DEGLI STUDENTI:

Lindicatore |C25 relativo alanno 2020 e riguardante la soddisfazione complessivadel corso di studi da parte degli studenti evidenzia un risultato in leggera flessione (89,8 rispetto al precedente
93,2%), ma comundque superiore sia alle medie rilevate nellarea geografica, sia alla media nazionale. Anche gli indicatori derivanti dallindagine Almal aurea 2020 evidenziano un elevatissmo
grado di soddisfazione rispetto alla efficaciadel percorso formativo per lo svolgimento del lavoro attuale (98,9%). | dati Almal aurea mostrano valori in linea con quelli dellanno precedente per
quanto riguardail grado di soddisfazione degli studenti nel rapporto con i docenti (79,2%), allorganizzazione degli esami (83,8%) e al carico di studio (82,2%). Loccupabilita degli studenti rimane
elevata dal momento che la percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM; LMCU) che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere
attivita di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazionein medicina, ecc.) & del 94,6%. Questo dato continua ad essere in crescita rispetto agli anni precedenti ed éinlineacon la
medianazionale.

Inoltre il 100% degli intervistati ha ritenuto molto efficace lalaurea nel proprio lavoro, mentre il 75,3% ha ritenuto molto adeguata la formazione professionale acquisita nel CdS. Questi dati
trovano inoltre riscontro nei risultati dei questionari somministrati agli studenti nel corso dell'a.a. 2019-20, che confermano il buon gradimento della organizzazione complessiva del corso di
studio, come evidenziato dall'analisi delle risposte ai quesiti riguardanti I'organizzazione degli insegnamenti, il calendario e le modalita di esame (indicatori D2, D3, D4, D5, D25). Come anche per
I'a.a. precedente, il carico didattico complessivo per I'anno accademico 2019-20 € stato ritenuto adeguato dagli studenti (indicatori D1, D14), e lindicatore riferito alla chiarezza dei docenti (D13),
confermail buon grado di soddisfazione relativamente alla capacita dei docenti di suscitare I'interesse degli studenti verso ladisciplina. Invece, i valori degli indicatori D9-D11 che si riferiscono
allapercepitautilitadelle lezioni ai fini del superamento dellesame, risultano chiaramente inferiori rispetto alle medie della macroarea. Si riscontra, inoltre, unalieve flessione dell'indicatore D18
riguardante la disponibilita del docenti a di fuori dell'orario di lezione, probabilmente |egata alle problematiche derivanti dalla emergenza sanitaria dovutaa COVID-19, considerato chela
flessione dellindicatore si evidenzianei dati di tuttala macroarea. Rispetto alle strutture didattiche, I'analisi dei questionari degli studenti evidenzia un buon grado di soddisfazione delle aule a
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disposizione per |0 svolgimento delle attivita di didattiche frontali (indicatore D22). E stabileil valore dell'indicatore D23 riferito ai locali e alle attrezzature delle attivita integrative e di
laboratorio, anche se per via dell'emergenza sanitaria, e attivita sono state simulate utilizzando piattaforme telematiche. Lindagine Almal aurea ha evidenziato il perdurare delle criticita
riguardanti: a) le attrezzature per le altre attivita didattiche (rimane un grado di insoddisfazione intorno a 42%); b) le postazioni informatiche che risultano inadeguate per il 44,9% degli studenti
(leggero miglioramento rispetto allanno precedente); ¢) lutilizzo degli spazi individuali, valutato inadeguato per il 55% degli studenti (anche qui in miglioramento rispetto al precedente 59%). Va
sottolineato, tuttavia, che queste criticita sono in gran parte inerenti a caratteristiche infrastrutturali della macroarea di Medicina e comuni anche ad altri corsi di laurea afferenti alla macroarea.
Lapossibilitadi migliorare questo aspetto riguarda essenzialmente la promozione di interventi complessivi da parte della Facolta di Medicina che permettano di reperire ulteriori spazi per lo studio
individuale e migliorare le attrezzature a disposizione dei |aboratori didattici.

Azioni programmate: Reperimento di spazi per aule studio attraverso interlocuzione diretta con gli organi di Facolta. Utilizzo di piattaforme di didattica a distanza nella misura consentita dalle
disposizioni vigenti per latipologiadi CdS. Sensibilizzazione dei docenti ad essere maggiormente reperibili anche utilizzando gli strumenti telematici messi a disposizione dallateneo, quali la
piattaforma Microsoft Teams. Tempistica prevista 2 anni.

Verifica dellefficaciadelle azioni programmate: Monitoraggio attraverso gli indicatori di soddisfazione dei questionari degli studenti (dati Vamon).

LIndicatore ICO7 cherilevala percentuale di Laureati occupati atre anni dal

Titolo continua a mostrare un andamento stabile ein lineacon i dati su base nazionale. Si registra tuttavia una flessione del dato riguardante loccupabilita al primo anno dopo lalaurea (indicatori
1C26-1C26ter) che sembra, in effetti, essere correlato ad un analogo andamento nei dati riferiti allateneo e allambito nazionale.

Azioni programmate: Realizzazione di attivita di orientamento attraverso incontri con rappresentanti dellordine dei medici, di aziende del settore biomedico, delle scuole di dottorato e delle scuole
di specializzazione che rappresentano essenzialmente gli sbocchi lavorativi e di formazione avanzata disponibili al laureato in Medicina e Chirurgia. Tempistica prevista: settembre 2022.
Verificadellefficacia delle azioni programmate: Monitoraggio delle iniziative attraverso gli indicatori di occupabilita.

QUALIFICAZIONE DEL CORPO DOCENTE E SOSTENIBILITA:

Lindicatore ANVUR IC5 riguardante il Rapporto studenti regolari/docenti risultain linea rispetto allultimarilevazione e alle medie regionali, anche se ancoraleggermente inferiore rispetto alla
media nazionale. Gli indicatori 1C27 e 1C28 sono stabili rispetto agli anni precedenti ma continuano a presentare valori abbondantemente superiori alla media nazionale a causa dellinsufficiente
turnover di docenti rispetto alla numerosita dei pensionamenti. Lindicatore 1C8 denota che tutti i docenti di riferimento del corso di Laureainsegnano nel loro settore scientifico disciplinare di
appartenenza. Gli insegnamenti del CdS sono tenuti per il 92,0% da personale atempo indeterminato (Indicatore IC19), e per quanto questo dato siain lieve calo rispetto allanno precedente, risulta
comunque essere superiore alle medie regionali e nazionali della stessa classe di Laurea, riflettendo probabilmente il reclutamento di ricercatori atempo determinato promosso dai recenti piani
straordinari del MUR.

INTERNAZIONALIZZAZIONE:

Lindicatore di internazionalizzazione IC10 i dati ANV UR mostra un marcato incremento rispetto allanno precedenti (22,3 vs 18,4 ), e soprattutto ritorna ad essere in linea con la media nazionale.
Infatti, lindicatore IC11 sul numero di crediti conseguiti alestero a momento dellalaurea mostra un incremento notevole rispetto agli anni precedenti, passando dal 209,5 a 284,3), e supera
ampiamentei dati calcolati su base regionale e nazionale. Lindicatore |C12 nellanno 2020 risultainvecein linea con il valore dellanno precedente. Questi dati complessivamente attestano
lefficacia delle misure adottate dallateneo e dal CdS rispetto allampliamento dei programmi di internazionalizzazione.

Azioni programmate: Consolidamento delle partnership internazionali. Tempistica prevista 1 anno.

Verifica dellefficacia delle azioni programmate: Monitoraggio dellazione attraverso gli indicatori di internazionalizzazione e censimento periodico del numero di studenti partecipanti a programmi
di mobilitainternazionale di ateneo e specifici del CdS.

CONCLUSIONI:

Lanalis degli elementi utilizzati per il monitoraggio dellandamento del Corso di Laureain Medicina e Chirurgia, evidenzia valori stabili se non in continuo miglioramento rispetto agli anni
precedenti per la maggioranzadegli indicatori. Lattrattiva del corso di laurea per gli studenti provenienti daaltre regioni s mantiene sostanzialmente elevataeil grado di Internazionalizzazione
nellultima rilevazione ha mostrato una crescita sensibile.

11 grado di soddisfazione degli studenti si mantiene nel complesso elevato, particolarmente rispetto al rapporto con i docenti e allorganizzazione complessivadel corso. Tuttavia, la percentuale di
laureati in corso risultain leggero decremento nel 2020 rispetto al 2019, probabilmente in ragione delle ammissioni per ricorso nella.a. 2014-15. Loccupabilita degli studenti st mantiene elevatae
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superiore alla media nazionale, evidenziando |la competitivita del CdS sul territorio nazionale.
Nel corso dellultimo anno, lemergenza sanitaria ha determinato la necessita di svolgere la maggioranza delle attivita del CdS in modalita telematica. Lattivazione e il potenziamento della

piattaformatelematicain questi ultimi 18 mesi ha rappresentato una opportunita di sviluppo cheil CdS cerchera di rafforzare contribuendo allaistituzione di un laboratorio di simulazione clinica
di Facolta.

Approvata dalla Giuntadi Facoltail 4 Ottobre 2021

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati a 26/06/2021
Elenco file con dati ANS visualizza
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